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 شهرداری

 ����۶۰۵…۰۹۱۵ - و���ــ� آ�ــ
�����ن �ــ� ����ــ� ���ــ�. �ــ� 
�ــ� روز از ����ــ�ن ��ــ� �ــ� ����ــ�ن 
ار�ــ�د در �ــ�دد ��ــ��. دور ���ان 
�ــ��� ����ــ�ه ��� از ��اغ �ــ�� 
���ــ�ار ��ــ�ورز دو ���� ��رگ و��د 
 � ــ� دو�ــ� ــ� ���� ــ� د���ــ� � دارد �
 ����� � ���ــ�� ا�ــ� و ���� ��
دا�ــ� آن �� ا��ــ�. ��ــ�� ���ــ�ار 
�ــ�س و ���ــ�ار ��ــ�م ��� �ــ� از ���� و 
�ــ�� آ�ــ���� ا�ــ�. ا�ــ� آ�ــ���� 
������ی ����� را ��اب �� ���.

 گروســی- ���� �ــ�ی �ــ��داری
�����۲و۳ �����۶ از ��� ����� 
ــ� ��ه ���ــ�  ــ�ر ا�ــ�. ��� � �����
و ��ــ�ه ا��. ا�ــ� ���� �ــ� �ــ�ر

���ــ�� ��ــ� آوری ز���ــ� ��ــ� ��ــ� 
از ��ا�ــ�� ز���ــ� ��ــ� در از ���ــ� 

� �ــ�ه ا�ــ�! �ــ�ر
اتوبوس رانی

 ۶۱۵…۰۹۱۵- �ــ� ��ز�ــ� ���ــ� از
ا�����ه ��ی ا����س ��ی ��  ۵۷  
ی  ا �ــ� �ــ� . ا �ــ� ا ه  د ف �� ا �ــ� ر
����ــ� ����ــ� ��ــ�ورم ���ــ� ا��ــ���ه 
راه ��ــ�وی و ���ر���ــ�  ��ــ�ر
ا�ــ�ره ��ــ�  �ــ� �ــ�ف �ــ�ه ا�ــ�.
ــ�  ــ�ره � ���ــ� ا�ــ� ا��ــ���ه �� را دو�

��ــ�. ����دا  ۵۷  ��
نانوایی ها

 نجفی- ����ا�ــ� ر��ــ� و ���ــ��م
�ــ�ن �����ــ� ای را ��ــ� در�ــ� 
�� ���ــ�؟ �ــ� ���ــ�ا  ���ــ� �����ــ� 
را �ــ�دم �ــ� آورم و ��ــ� ���ــ� �ــ� 
�ــ�� ���ــ�. �ــ� �ــ� ��ــ� �ــ� ۲�ــ�ار 
���ــ�ن �ــ�ای �ــ� ���ــ� �� ��ــ�د.
��ا از آن ۲��ار ����ن ��ای �� ��ن 

ــ� ا�ــ� �ــ�ا��  د�ــ���د �� ��ــ�د. �
�ــ�ای ��ــ� �ــ� �ــ�ن �����ــ� ای،
. ��ــ�  �ــ� �ــ� �� ن �� �ــ� �� ر ا ��  ۴
ن  ی ��ــ� �ــ� ا ا �ــ� �ــ� ���ــ� ر ا
�����ــ� ���ــ� ��� ����ــ� �ــ� �ــ�� 
د ��ــ�  �ــ��� �ــ� د �ــ� ��ــ� �� ا

؟ ����
 ــام- ��ــ�� �ــ�دم �ــ�ای �ــ�ن نظ

و ��ــ� آن در ��ــ�� ا�ــ� ا�ــ� �ــ� 
ا��ــ� ��ن ���ــ� ���ــ� و در ا���ــ�ر 
�ــ�دم �ــ�ار �� ��ــ�د �ــ� �ــ���� و 
���ــ� ا�ــ�. ���ــ� �ــ�دن �ــ�ن �ــ� 
��ی ا�� �� ���� ��ی ���� ��زه 
�� د�ــ�. ��� آن �ــ��� ��� ��ای 
��� ا�ــ� �� ��ن �ــ���� و ���� 
�� �ــ�د. ا�ــ� �ــ�ل ��ن ��ــ��ت 

��ار�ــ� ا��ــ�د �� ��ــ�.
راه و شهرسازی

 �گران-آ�ــ���� ۳ ������ــ کوزه
از ا����ی آزادراه �����_���� �� 
در ���وده ����ت ���ی ���� 
وا�ــ� �ــ�ه �ــ� �ــ�ت �ــ�اب ا�ــ� 
و ���ز��ــ� �ــ�اش و رو�ــ� ����ــ� و 

��ری ا��.
آسیب اجتماعی

 ��اباذریان- وا��� ����� آور ا
�� روز�ــ� روز �ــ� ��ــ�اد ���ــ�دان 
ا��وده �� �ــ�د و ا�� ز�� ���ی 
ا�� �� ���� �����ن و ����اده �� 

�ــ�ی ������.
بیمه

 ــو- �ــ�ا ���ــ� �ــ��� �ــ�ای اوس
����ر���ن روان ���ــ�� ا�� ���� 
ب  ا ی �ــ� ز ��ــ�� و ۲ر ۳ ��ــ� 
�� د�ــ�؟ �ــ�ای ز�ــ�ن ���ــ�� ���� 
���ــ�ر ����ــ� �ــ�د و �ــ� از ��ــ� 

روز دو��ره ��ــ��ی �ــ�د.

با ما در ارتباط باشید
پيامـــک ۳ ۰ ۰ ۰ ۷ ۲ ۸ ۹
روبیکا آیدی shahraramardom
و روبیکا شماره ایتا، آیگپ ۰ ۹ ۰ ۵ ۴ ۶ ۵ ۸ ۰ ۶ ۰
رایانامـــه Shahraranews@mashhad.ir

سـتون «صدای مردم» روزنامه شـهرآرا منتشر 
کننـده پیام هـای مردمـی اسـت و صحت آن 

بر عهده فرسـتنده پیام اسـت.
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د���� ��ی ��زا�� ��ر��ان ��ز��د
کارگران از بی نوبتی اتباع،  دستمزدهای ناعادلانه  و یک بام و دو هوای بیمه کارگران ساختمان گلایه دارند

گزارش میدانی

��ر�ـ�ان ��ـ� ��ـ� وارد ا��ـ� ��ر 
��ـ�ان ا�ـ�م ��ـ��(ع) �� �ـ���،

��ار ا�� در �� دور��� ��د���� 
��ـ� ��ر�ـ�ان �� و ���ـ� ������� 
و دو�ـ���� �ـ� �����ـ�ن �ـ�زه ��ر و 
��ر�ـ�ی �ـ�� �ـ�� دا�ـ�� ���ـ��،
������� �� روز ��ر�� ا��. و��ه 
�ـ�ار �ـ��� ۹ ��� ا�ـ�، �ـ�ود 
ز ��ر�ـ�ان �ـ� ���س �ـ�ی  ����ـ� ا
ی ����ـ�  �ـ� ه  ز ز �� ت ا و ���ـ�
����ی ر�� ا��� ��ر  ��ر��ی، روی ����� ��ی ��
��ـ�ان ا�ـ�م ��ـ��(ع) ���ـ�� ا��. ا��ـ� ��ری �ـ� 
��ـ� �ـ�ل ��� و �ـ� �ـ���ن د�� ��ر��ان �ـ������� 
راه ا�ـ�ازی �ـ�ه ا�ـ�. �ـ���ن د�� ���ـ� ���ـ� �ـ� 
�ـ� �� ا�ـ�س ��ـ� و ���� د�ـ�، ��ر ��ر���ـ� �� آن �� 
�ـ�ار �ـ�د و �ـ� �ـ� ��ـ�ظ ا������ ��ر�ـ�ان دارای  وا
������� ��ای ا���ن و ا����ار و ا���� ��ز�� ��د��� 
وی ��ر�ـ�ان، ����� �ـ�ی  و �ـ� ر ��ر �ـ���. در�ـ� ر
���ـ� �ـ��ه ر��� �ـ�ار دارد �ـ� �����ـ�ن ��ـ� ��ـ� 

�ـ� روی آن �� ��ـ����.
در ��ـ�ر ��ـ� ���� ���ـ� �ـ� از �ـ�ی ��ـ���ن �ـ� 
��ـ�ان آ�ـ�ر و ار�ـ�م و ��ر�ـ�ی ا��ـ�م �ـ�ه در �ـ�زه 
��ر�ـ�ان ارا�ـ� �� �ـ�د �ـ�ار ا�ـ� ا�ـ� �ـ�ر �ـ� ر�ـ��� 
�����ـ�ی «�ـ�ای ��دم»، �ـ�ای ��ر�ـ�ان ���ـ� در 
��ـ�  ���ـ� ���ـ����. ���اد�ـ�ن ز�ـ�د ا�ـ� ا�ـ� ���
در��ا�ـ� ��� �ـ�ن ��ـ� ا�ـ�. ��ـ��� ����ـ�،

���� ��ر��ان �������� و ����� ��ر از ��ی ��ر��ان 
� از ���ـ� ا��ـ� ��ر ��� ����  ا��ـ�ع �����ـ� در ��ر

���� �ـ�ی ��ر�ـ�ان ا�ـ� ��ـ� ا�ـ�.
در ادا�ـ� ��� و���ـ�ی ا�����ـ� �ـ�ای �ـ�دم �ـ� 

��ر�ـ�ان و د���� �ـ�ی آن �� �ـ�.

!اتباع کار را روی هوا می زنند

���ـ� اد�ـ� �� ��ـ� ���� �ـ�ل ا�ـ� �ـ� ��ر�ـ� 
روز�ـ�د ا�ـ�، در ا�� �ـ�ره �� ��ار�ـ�� �ـ� �� ����:
�ـ�ان  ر ای ��ش ��ـ���ن �ـ� و�ـ� ����ـ� ��
روز�ـ�د ���ـ� ���ـ�. ا���ـ� ��ر�ـ�ان �ـ������� در 
ا��ـ� ��ر��ی �ـ�� ��� �ـ���ن د�� ��ه ا��،

���ـ� ����ـ� ا�ـ� ا�ـ� ��� ���ـ� ����ـ� �ـ� ا�ـ� 
روز�ـ� �ـ� آن رو�ـ� رو ��ـ��� ��ـ��� روی �ـ�ا زدن 

��ر ا�ـ�!
وی ادا�ـ� �� د�ـ�: و��ـ� ��ر�ـ�ی از ا��ـ�ع �����ـ� 
�ـ� �ـ��و�� �ـ� ���ـ� �� را��ـ� آب �ـ�ردن و در 
��ـ� ����� �ـ� از ���ـ�  ��ـ� ���ـ� ا��ـ� ��ر (
ا��ـ� ��ر دور ��ـ�ان ا�ـ�م ��ـ��(ع)) ��ر را �ـ� 
ر�� ��ی ����ر ����� �� از ��ف از ��ر���� ����� 
�� ��ـ�، ��ـ�� ا�ـ� �ـ� ��ر���ـ� ����ـ� دارد ��ر 
�ـ������� �ـ�د را �ـ� ��ر�ـ�ی ���ـ� �ـ� د�ـ���د 

���ـ�ی �� ��ـ�د.
وی ��ـ�ن �� ��ـ�: ��ـ��� �ـ� ��ر ����ـ� را ا��ـ�م 
�� د��ـ� و در ا���ح ��د�ـ�ن ���ی در�� �� 
��ـ���، د����د�ـ�ن ر��ـ� �ـ�ود �ـ� �����ن 
۲۰۰ �ـ�ار ���ـ�ن ا�ـ�، ا�ـ� ��ـ�ون از ا��ـ� ��ر  و
� �� د�ـ�  ��ر�ـ� ا��ـ�ع �ـ�ود ۸۰۰ �ـ�ار ���ـ�ن �ـ�
و ا�ـ� ��ـ�وت ���ـ� ���ر���ـ�ار �����ـ� �ـ�� 
�� �ـ�د �ـ� ��ر���ـ� ��ر�ـ� ارزان �ـ� را �ـ�ای ��ر ��د 

ا���ـ�ب ��ـ�.

درخواست افزایش نرخ دستمزد

��ر�� د���ی �� ��ل ���ـ� در ��ـ�� ��ر ��ر��ی 
وز�ـ�د را �ـ� ��ـ�ه دارد از ��ـ���ن ���ـ� در  ر
� د�ـ���د ��ر�ـ�ان  ���ـ� در��ا�ـ� دارد �ـ� �ـ�
روز�ـ�د را ���ـ�� و در ���ـ� ��ـ�� ��ی روز�ـ�د 

��ری ارا�ـ� ���ـ�.
وی ا��ـ�ر �� ��ـ�: ��ـ�وی ا�����ـ�، ���ـ� را�ـ�ر 
ا �ـ�  ر ر�ـ�ان �ـ�������  و �ـ��داری ����ـ� ��
� از ���� ا��ـ� ��ر ���ـ�ت �� د��� ����  ��ر

�ـ���ن د�� ���ـ�.
وی �� ا��ا�ـ�: ���ـ� ��ر�ـ�ان �ـ������� ��ـ�ز �� 
��ـ�ز ا�ـ� �ـ� ���ـ� رو�� رو�ـ� و �ـ�ای ��ر�ـ�ان 
�ـ� �� �ـ�د. ���ـ� د��ـ� آ��ـ� در  ���� ���ـ� وار
��ـ�ن ��ر�ـ�ان دا�ـ� ا��ـ� ��ر�� ا�ـ�ادی �ـ�رک 

�����ـ� ���ـ��� و ��ـ� ��ق ���ـ��� دار�ـ�.

ما را به رسمت بشناسید

����ـ� ���ـ� ��ـ� �ـ� ��ـ�ان �����ـ�ه د��ـ�ی از 
��ر�ـ�ان ��� ���� ا���ر �� ���: ��ر��ان �ـ�� 
� �ـ� ��ـ�  ا��، ا�ـ� �ـ� �ـ�� �ـ���ن د�� �ـ�ه 
�ـ� ذ�ـ� �ـ� ��ر ���ـ�� �ـ� ر�ـ��� �ـ����� 
�ـ�ه ا�� �ـ�ا ���ـ�ت ر���ـ� و ����ـ�� �ـ�ای �ـ� 

در ��ـ� ��� ����ـ�؟
وی �ـ� ��ـ��� ��ـ�ر ��������� ���ـ� ��ر��ان در 
��ا�ـ� ا��ـ� ��ر��ی �ـ�� �ـ� و�ـ�ه ��ـ�ان ا�ـ�م 
��ـ��(ع) ا�ـ�ره �� ��ـ� و �� ���ـ�: ���ـ� از ا�ـ� 
ا�ـ�اد ���� از ���� ��ی �ـ� �ـ� ا��ـ���ه ��ا��� 
�� ��ـ� �� ��دا ��ـ� ��و او��� ��ر��ان ��ای ا��ام 
�ـ� ��ـ� ��ر ��ر���ـ� ���ـ� در ����ـ� و�ـ�� ا�ـ� 

�ـ�� ���� �ـ� ���� ا���ف ا�ـ�.
��ـ� دارد: ��ر�ـ�ان �ـ������� �ـ� ���ـ�  وی ��
����ـ� ��ـ��ری از ��ـ�� ��ی د��ـ� ��ا�ـ�� �� و 
��������ـ�ن ���ـ� ���ـ�ف �� �� روز ��ص �� ��م 
روز ��ر�� ����� ، از �����ن در��ا�� دار�� ���م 
روز�ـ�ی �ـ�ل روز ��ر�ـ� ���ـ�.ا�� �ـ��و�� ��ـ�ن 
�� ��ـ�: از �ـ��داری در��ا�ـ� دار�ـ� �ـ� ��ـ�اد 
ا��� ��ر��ی ����د را ا��ا�� د��. از �����ن 
����ـ� و داد��ـ��ی ا�ـ��ن در��ا�ـ� �� ���� 
�� �� �����ـ� و �� ����ـ� �ـ�دن ��ر��ا�ـ� �ـ� در 
� از ا��ـ� ��ر�� �ـ�ون ر���ـ� ���ـ� ��ـ��  �ـ�ر

�ـ� ����ـ� ��ر ا�ـ�ام �� ���ـ�، ���ـ�رد ���ـ�.

تقاضای ایست کار در آموزگار

����� �����، ��ر�� د���ی ا�� �� در ��� و�� 

�� ��ار��� �� اذ��ن �� دارد:
���ـ�ار آ�ـ�ز��ر ��ـ�� ��ـ� از ���ن ���ـ� ا�ـ� 
�ـ� ا�ـ� روز�ـ� �ـ� ���ـ� ��ر�ـ�ان �ـ������� ���اه 
ا�ـ�. �ـ� ��ـ� �� ر�ـ� ���ـ� در ��ا�ـ� ا�ـ� ���ـ�ار 

��ـ� ا��ـ� ��ر ��ـ���� ����ـ� �ـ�د.
وی �� ���ـ�: در ا�ـ� ����ـ� �ـ� د��ـ� ��ـ��ش 
���� و�ـ�ز�� ا��ـ�س ��ـ�ز از �ـ�ی ��ر���ـ� 
��ای �� ��ر���ی ���وی ��ر�� روز��د ���ـ�� ا�ـ�.
�����ا�ـ� در��ا�ـ� دار�ـ� �ـ� ��ـ�اد ا��ـ� ��ر�� 

۱۲ و ۱۰ ا��ا�ـ� ���ـ�. در ��ا�ـ� ����ـ� ۹ �ـ� ۱۱،

ارتقای جایگاه و فراهم کردن شرایط بازنشستگی

���ـ�د �ـ�ا�� ���� �ـ�ی در���ـ�، ار��ـ�ی �����ه 
ا�����ـ�، ��ا�ـ� ��ـ�دن �ـ�ا�� ��ز���ـ��� 
و ����ـ� ��ر�ـ�ان ���ه ���ـ� �����ـ�ت ����ـ� 
ن  �� ز �ـ� �ـ� �ـ� ل ا �ـ� ر ��� . �ـ� ی �� �ـ� ر ��
���د�ـ� �ـ��داری ��ـ�� در ��ـ�� �ـ���ن د�� 
��ر�ـ�ان �ـ������� �ـ�ود ۱۳��ار��ـ� ��ر�ـ� را در 
ا��ـ� ��ر��ی ��زده ���ـ� ���ـ�د در �ـ�� �ـ�� 

��� �ـ�م �ـ�ده ا�ـ�.
��ود ۲۸۰ ��� از ا�� ����� آ��ری ��� ����� ��ده 
��ردا��، ��ر����� و ��� ��ر����� ار�� ����� 
و در ���ـ�� از ا��ـ�ای �����ـ� ا��ـ� ��ر�� �ـ� �ـ� 
ا�ـ�وز ��ود ۸۵۰ ��ار ��� ا��ام ��ـ�و ��رت ����� 
ا�ـ�. ���ـ� در �ـ�ل ���ـ�� ���ـ�� از ۱۲۳ �ـ�ار ��� 
ا��ام ��ر�� از ��� ا��� ��ر�� �� ��� ر���ه ا��.

بیشترین حوادث برای کارگران

�ـ� ���ـ� ���ـ� ���ـ�ری، ���ـ� �� ��ـ�ون، ��ر و 
ر�ـ�ه ا�����ـ� ا�ـ��ن ���ه ���ـ� �ـ�ادث ��ـ� 
��ر �ـ�ای ��ر�ـ�ان �ـ������� �� و�ـ�� �� ����ـ�د 
و د��ـ� ا��ـ� آن �ـ� ���ـ�د ��ـ�رت و �� ����ـ� 
�ـ�د ��ر�� و ��� از آن ��م ���رت ��ر�����ـ�. �� 
ا����د آ��ر ا�� اداره �� در ��ل �����۵۶۰ ��د�� 
���� از ��ر در ا���ن ��� ��ه �� از ا�� ���اد ���� 
��۵۶ ��د�ـ� ���ـ� �ـ� �ـ�ت �ـ�ده ا�ـ� و ��ـ� از 
۳۲ ��� از ا�� ���� �� در ��زه ��ر��ان �������� 

��ده ا��.

افزایش تعداد ایست کارها در اولویت اجرا

��� ا�� داده �� و ���� �� ��� �� ��د �� ��اغ 
��ـ�ون ����ـ� ر��ـ� �� و ���ون ا�ـ�ر ا������ 
و ���ـ���ی از و�ـ�� �ـ�م داد��ـ��ی ��ا�ـ�ن 
ر�ـ�ی ��و�ـ�، ��ـ�� �ـ���� در ��� و�ـ� �ـ� �ـ� 

�� ���ـ�: �ـ� ��ـ� ��ـ� ����ـ�ن و ��ـ� �ـ��ی 
و �ـ� �ـ�ف ����ـ� ��ر�ـ�ان �ـ������� �ـ�� �ـ�� 
د�ـ���ه ��ی �����ـ� ا�ـ� از اداره ��ر، �����ـ�� 

و ��ـ� �ـ��داری �ـ�ی ��ر آ��ه ا�ـ�.
وی �� ���ن ا���� �� �� ���ان د����ه ��� ا���س 
��د�ـ� �ـ� ���ـ� ��ـ� ا�ـ� ���د�ـ� �ـ� �� ا��ا�ـ� 
�ـ�رت ���ـ�د، �� ا��ا�ـ�: از ���ـ� ��ـ� ���ـ�� 
�ـ���ن د�� ��ر�ـ�ان �ـ������� �ـ�� �ـ�� در 
د���ر ��ر ��ار ���� و درا�� ��ره ���داری ���� 
�ـ� ���ـ� �ـ�ای ���� دا�ـ�. �ـ� ا�� ا�ـ�س ���ر 
�ـ�؛ ����ـ� از �ـ�� �ـ�� ��ای ا��اث ا��ـ� ��ر 
����ـ�  و �����ه ���ـ� دا�ـ� �ـ�د و ��ر�ـ�ان در ا�ـ� 
�����ه �� ��وه �� ����� ����ن د�� از ����ت 
آ��ز�ـ�، ���ـ� ����ـ� ا�����ـ� و �ـ���ن د�� 

���ـ� رد���ـ� ���ه ��� �ـ���.
����� ���ن �� ���: در ��ل ���� ��زده ا��� ��ر 
در �ـ�� �ـ�� ��ـ�ل ا�ـ� و �ـ��داری �����ـ� 
��ـ�  . ���ـ� د��ـ� آ ا دارد ��ر�� ر �ـ� ا��ـ�  ا �� ا
����� ���ـ� ای �ـ� در ���ـ�� �ـ� ��ـ�ر ���و�ـ� 
���ـ���ی از و��� ��م ا�ـ��ن �� ��ز��ن �� ���� 
��ه ���ز �� ��ز���ی دارد �� ��ز��ن ��ی �����ی 

�ـ�ی ��ر ���ـ��.
���ون ����� ر��� �� و ���ون ا��ر ا������ و 
������ی از و��� ��م داد����ی ��ا��ن ر��ی 
در ���ـ� �� ا���� ���� ��ر��ان ���ز ���� ���� 
دار�ـ� �� ���ـ�: ���ـ� ��ر�ـ�ان در ا��ـ� ��ر�� ���� 
���ـ� �ـ�د. ����ـ� ���ـ� ��ر�ـ�ان �ـ� ��� �ـ�م 
�ـ�  در ا��ـ� ��ر�� از ���ـ� ��ـ� رد �� �ـ�د. ا
��ر�ـ�ی در ا�� ��ره ��ـ�� دارد �� �ـ� ��ا��� ���.
وی ��ـ�ن �� ��ـ�: �ـ� �� ا��ا�ـ� ���اد ا��ـ� ��ر�� 
��ا���ـ� و �ـ��داری �ـ� آ��د�ـ� �ـ�د را ا�ـ�م 

��ده ا�ـ�.

شهرداری پای کار است

�ـ�ا ���ـ� ��ر�ـ�ان �ـ�ون ��� �ـ�م در ا��ـ� ��ر�� 
�ـ� ا����ـ� ��ر�ـ�ان �����ـ�ز دور ��ـ�ان ا�ـ�م 
����(ع) ��ر ��ر������ن را ����� ����؟ ا�� ��ا�� 
ا�ـ� �ـ� از �ـ��دار ����� ۳ ��ـ�� �� ���ـ��.

��� ���ل ا���� �����ا�� در ا�� ��ره �� ��ار��� 
� و����  �ـ� �ـ� ا�� ���ـ�� در �ـ� �ـ� �� ���ـ�: ا
�ـ��داری ���ـ� ا�ـ� �ـ�ای �ـ���ن د�� ��ر�ـ�ان 
�ـ������� ا����ـ�ت ���ـ� �ـ�رت ����ـ� ا�ـ�.
ا�ـ�اث ا�ـ� ا��ـ� ��ر�� �ـ� در را�ـ��ی ���ـ� 
���ـ� ��ف ��ده ا�ـ�.وی ا��ـ�ر �� ���: ���� 
� از ا��� ��ر ���ان ا��م  ���� ��ر��ان در ��ر
��ـ��(ع) �ـ�ای ����ـ� ��ر ���ـ�� روی ��ر�ـ�ان 
ا��ـ�ع و ا�ـ�ادی �� ���ـ� �ـ� از ��ا��ـ� ��� �ـ�م 
در ا��ـ� ��ر�� ��ـ�ر ��� ���ـ�. ا�ـ� ا�ـ�اد ����ـ� 
��ـ�ر ����ـ�ن �� ا��ـ��� �ـ� ��ر �����ـ� �ـ�ا �ـ� �ـ� 
��رت ��ـ� ��ار�ـ� �ـ� ا��ا�ـ� ���ـ��� �� �� �ـ� د���� 

از ��ا��ـ� ����ـ��� ��ر�ـ�ان ����ـ�� ا��.
��ـ� دارد: �ـ�ای ا�ـ� ���ـ�� ���ـ� از  �ـ����ا�� ��
��ی ��ا�� ذی ر�� ����� ���ی �� ����ن د�� 
���ـ�� �ـ�د.  �ـ� �� �� ���ان �ـ��داری �ـ� ���� 

از د�ـ���ن ������� در�� ���ا��� ��د .
د ����ـ� �ـ�  ر �ـ� : �ـ� د ��ـ� ر ��  ��ـ� ی ا و
. �ـ� ا ه  د ا ��ـ��� �� �� ر �� �ـ�  ی �� �ـ� ��� ا ��

ز�ـ�ن ا��ـ�م ��ر �� ر�ـ��ن �ـ� ��ور ��وا�ـ� را ���� 
���� داده ا��.
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 ــ�ر وا�ــ� در��� و�ــ���� �ــ� ز  ��ــ�ادی از ��� �ــ�ی ر
ا... ا... ���ــ�� ر��ــ�����، ��ــ� آ�ــ�  ر�ــ�اه آ�ــ�  ��

���ــ�� ر��ــ����� ۲۴ ����ش ا�ــ�. (در��ا�ــ� 
ر�� ���)

ــ�ای  ���ــ�۱۳۷: ��ا�ــ� ��ا��ــ� �ــ��داری ����� ۱۲ �
ر�ــ� ��ــ� رو�ــ���� ا�ــ�ام ��د�ــ�.

.�ورودی ���ــ� در �ــ������ ۱۸، آر�� ۲ ���ــ� ����ــ� ا�ــ
(در��ا�ــ� ��ــ� ����ــ�)

���ــ� ۱۳۷: ��ا�ــ� �ــ�ز��ن �����ــ� و ا�����ــ� ����ــ� 
را ��ــ� ��د�ــ�.

 ��� ورودی ���� ���� ۱۲ ����� ��ه ا�� و �����
آ�ــ�� �ــ� ��ــ��� ��درو�ــ� �� �ــ�د. (در��ا�ــ� 

���ــ�)
���ــ� ۱۳۷: ��ا�ــ� ��ا��ــ� ����� ۱۱ ����ــ� را ���ــ� 

��د�ــ�.

 ����� ورودی ���ــ� در ����ار �ــ��ه، ��ــ� �ــ��ه ۲۵ ��ون
ا�ــ�. (در��ا�ــ� ��ــ� ����ــ�)

���ــ� ۱۳۷: ��ا�ــ� �ــ�ز��ن �����ــ� و ا�����ــ� ����ــ� 
را ��ــ� ��د�ــ�.

 �ــ ــ� ����� ۲۶ ���� ــ� در ورودی � ــ� ورودی ��� ����
و�ــ�  �ــ�ه ا�ــ� و �ــ�� آ�ــ�� �ــ� ��ــ��� ��در

�� ��د.(در��ا�ــ� ���ــ�)
ا  ��ــ� ر ��  ۲ ��ــ� �����  ا �ــ� �� ا �� :۱ ۳ ۷ �ــ�  ��

���� ��د��.

 از ����� از ��ی ��ا�� ������م در ���ری ۱۱ ا����ی ����
����� ۸ د�� ��ه ا��. (در��ا�� ��� آوری)

���ــ� ۱۳۷: ��ا�ــ� ���ــ�ت �ــ��ی ����� ۹ ����� �ــ� 
��ــ� آوری ��د��.

 �ــ� ����ــ�ن �ــ���ن و ����ــ�ن ���ــ�وز ۱۶ در ا�ــ�����
���ــ�رد ���ــ�� �ــ� ��ردر�ــ� (��ــ�� و�ــ�ه دو���ــ� ) �� 

�ــ�ه ا�ــ�. (در��ا�ــ� ر�ــ� ��ــ�)
���ــ� ۱۳۷: ��ا�ــ� ��ا��ــ� ����� ۱ ��ردر�ــ� را ا�ــ�ح 

��د��.

ستون «الو۱۳۷» صدای شماسـت که به مرکز ارتباطات مردمی شهرداری 
مشهد رسیده اسـت تا ما به عنوان رسانه شما،آن را به گوش

 مسـئولان برسانیم و از مسئولان خواسـته هایتان را  مطالبه کنیم.

خواستید انجام شد

کارگران

آنچه که کارگران گفتند و خواستند شنیده شود

 کار خود را با اولویت شهروندان و هم وطنان ایرانی واگذار کنید.خواسته ای از مردم

بیمه، معیشت و دستمزدمان را افزایش دهید. گلایه ای از مسئولان

کارگران روزمرد را به رسمیت بشناسید.تقاضایی از جامعه

کارهای ساختمانی را اتباع از کارگران ایرانی ربوده اند. تلنگری برای مسئولان

بیمه کارگران ساختمانی با هدف بازنشستگی باشد.تقاضایی از تأمین اجتماعی

بیشتر حوادث ناشی از کار مربوط به کارگران است. آماری تلخ برای همه

������ی دوم ����، ������ ��ی ��دم ��ای ���� ��ر ��ا����
ذره بین

 �� ا��ا�� �� ����� ��� ��دد 
��درو�� در ��ــ�� و ��ــ��ش 
���� ����� ������ در ����� 
���� و �ــ��ل ���� ���، ���ر 
��ا���ــ� �ــ� ��ر��اه ا�ــ�م ���(ع)

�� او� ر�ــ��ه ا��. در ���� 
را�ــ�� ��ــ��ری از �ــ��و��ان 
��ا�ــ��ر آ�ــ�ز ���ــ� �ــ��� �� 
�����ت ا��ا�� ������ی دوم 
��ــ�� از ا����ی ��ر��اه ����ق 

�ــ� ��ده ���وف �� ��ز ��ــ���.
 ��� از را�����ن �����ن �� ��ــ�� ��روزه اش از 
ا�ــ� ��ر�ــ�اه ا�ــ�، �� ���ــ�: ��ر��اه ا�ــ�م ���(ع)

د��ــ� ��ــ� ا�ــ� ��ــ� از ��ا��ــ� �ــ���� را 
�ــ�ارد. روزی ���ــ� �ــ� در ��ــ�� ���ــ� ����ــ� 

� ���ــ�. �ــ� ���د�ــ� ر

ا�ــ� ��ــ�� ���ــ� �ــ� �ــ� �����ــ�ی ���ــ�� ای 
����ــ� �ــ�د �ــ� �ــ�ر ��درو�ــ� را از �ــ�� �ــ�� 

� ��ــ�. �ــ�ر
���ــ���د ا�ــ�اث �����ــ�ی ���ــ� در ا��ــ�اد 

�� ��ا�ــ�ی ��ز در ���ل ���� ��ل ���� 
� �ــ�ه، ا�ــ� ��ــ�ز وارد ����ــ� ا�ــ�ا ��ــ�ه  ��ــ�
���ن ����� ا��اف ������� ��ون  ا�ــ�. �ــ�
�، و���� ��دد �� روز ���� �ــ�د. ���  ا�� ��

�� ������ی  ���ن ����� ا���ــ� �� ����: ا از �ــ�
���ــ� ا�ــ�اث ��ــ�د، ��ــ��ت ��ا���ــ� �ــ� 
���ان ��ی ا������ ����� ��ا�� ��. ��دم 
از ��ــ���ن �ــ��ی و ا�ــ���� ��ا�ــ�� ا�� �ــ� 
�ــ� ���ــ� �ــ� ���ــ�� �ــ��� ��ــ��، ا�ــ� �����ــ� 

�ــ�ی را در او���� �ــ�ار د���.
�ــ� د��ــ�ل ����ــ�ی ��ــ�م �ــ��و��، �������ــ� 
��ز��ن ������ و ������ ���� ��� و ��� 
در ا�� �ــ�ره ��ــ�: �����ی �ــ�ی �زم از ���ــ� 
��زه �ــ�ی ����ــ� در د�ــ� ا��ــ�م ا�ــ�. ���� 
د��� آ��� ا��ای ��وژه �����م ���� و ����� 
�ــ� ���ــ� ا�ــ� �ــ� ���ــ� ��ــ��� ��ــ� ز��ن 

 ا��.
 ر�ــ� �ــ�روزی ا��ود: ����ــ� ��ن در �ــ����ی 
��رگ ���� ا�ــ���ده از و�ــ��� ����� �ــ��� 
و ا�ــ���ده از ���ــ�� ��� و ��� ����ار ���� 
دو���ــ�، ��ــ�ده روی، ��� و ��ــ� ����ــ� و 

������ ا��.
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...�ـ�۲ ���ر �ـ��ی در �ـ�ل۱۴۰۳ �� ��ر ������ـ� �����ـ� ۲٫۶ ����ـ�ن ��ـ� ��ـ��� 
را ���� �ـ� �ـ�ده ا�ـ� �ـ� ��� ���ـ� �� �ـ�د �ـ� در ��ار ��ار ����ـ� ا��ـ���ه �����ـ� 
�ـ��� ��ـ�ری �ـ� در ��ـ�ورت �����ـ� ا����س را�ـ� �ـ��� �ـ�ان �ـ�ار ����ـ� ا�ـ�،

ا�ـ���ده زا�ـ�ان و ��ـ�وران ������ �ـ��� ���� ��ه �ـ�ل ���ـ� �ـ����ر��ه �� ��� 
از ۳ ����ـ�ن ��ـ� ا��ا�ـ� ��ـ�ا ���.

ادامه
یادداشت


